
Stellenausschreibung 
 
 
Die BBV Bäder- und Beteiligungsverwaltung Eisenberg GmbH sucht zum nächstmöglichen  
Zeitpunkt einen  
 

Fachangestellten für Bäderbetriebe (m/w/d) 
 

für das Freibad und das Hallenbad der Stadt Eisenberg.  
 
Ihre Tätigkeiten bei uns: 

• Sicherstellung des ordnungsgemäßen und sicheren Ablaufs des Badebetriebs und Gewährleis-
tung eines störungsfreien Betriebsablaufs 

• Steuerung, Kontrolle und Wartung aller technischen Anlagen sowie Badeanlagen 

• Ansprechpartner für die Badegäste 

• Durchführung von Schwimmkursen usw. 
 
Unsere Anforderungen an Sie:  

• abgeschlossene Ausbildung zum Fachangestellten für Bäderbetriebe (m/w/d) 

• kundenorientiertes und freundliches Auftreten 

• hohe Eigeninitiative und sorgfältige Arbeitsweise 

• Flexibilität und Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden, Feiertagen sowie in Schichten 

 
Das erwartet Sie:  

• Vollzeitbeschäftigung, zunächst 1 Jahr befristet (längerfristige Beschäftigung wird angestrebt) 

• verantwortungsvolle und interessante Tätigkeit in einem motivierten und sympathischen Team 

• Vergütung in Anlehnung Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst - Bereich Verwaltung (TVöD-V) 
und der üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes  

 
Die BBV Eisenberg GmbH engagiert sich für Chancengleichheit, Gleichstellung und Antidiskriminierung. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Diese senden Sie bitte mit den üblichen Unterla-
gen (Lebenslauf, Zeugniskopien, Beurteilungen, etc.) bis zum 30. September 2021, um 17:30 Uhr, an  

BBV Bäder- und Beteiligungsverwaltung Eisenberg GmbH 
Herrn Cebulski 
Markt 27, 07607 Eisenberg 

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per E-Mail aus datenschutzrechtlichen Gründen nicht berücksich-
tigt werden dürfen und sofort gelöscht werden müssen. 

 

Lutz Cebulski 
Geschäftsführer 

Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich ausdrücklich damit einverstanden, dass die BBV Eisenberg GmbH die von Ihnen an uns übermittelten 
Daten zum Zwecke der Bewerbungsabwicklung gemäß Datenschutz-Grundverordnung erheben, verarbeiten und nutzen darf. Ausführliche 
Informationen zum Datenschutz (Erhebung und Verwendung personenbezogener Daten im Bewerberverfahren) finden Sie auf unserer Home-
page www.stadt-eisenberg.de/verwaltung. 

Aus Kostengründen werden Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt. Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Unter-
lagen nicht berücksichtigter Bewerber vernichtet. Bei gewünschter Rücksendung der Unterlagen bitten wir um Beilage eines adressierten und 
frankierten Rückumschlages. Aus verwaltungstechnischen Gründen erfolgt keine Eingangsbestätigung. Die Ihnen durch die Bewerbung entste-
henden Kosten werden durch die BBV Eisenberg GmbH nicht übernommen. 


